
                                                 GT fiches SST 29 juin 2026 

 

Personnes présentes : Mme Elophe-Rabotteau, Mme Fulminet, M. Lévêque, M. Lissac, M. Barros, Mme Sieg, M. 
Menvielle. 

Personnes excusées : Mme Sylvain. 

1. Fiches SST Ambiance thermique  

Canicule : Les 2 épisodes de canicule ont généré 27 fiches SST (16 1er degré et 11 2nd degré).  

Des agents ont commenté des posts Facebook de la ville de Brive. La mairie de Brive a jugé que ces 
commentaires critiquaient la gestion de la canicule par la municipalité et a demandé à l’IEN d’intervenir auprès 
des agents qui ont reçu un appel et un mail.  

La FSU rappelle que les agents sont aussi parfois des usagers du service public. De plus les remarques portaient 
sur la proposition d’aller au parc de la Guierle. Ce qui implique un déplacement aux heures les plus chaude en 
bus et où la température extérieure étaient plus élevée que dans les classes. Enfin, le parc ne dispose pas de  
toilettes publiques suffisamment nombreuses pour accueillir les élèves.  

Réponse du SG : nous devons rester vigilants face aux réseaux sociaux car si aujourd’hui nous utilisons cet outil, 
demain il peut se retourner contre nous. 

La FSU demande l’établissement d’un protocole canicule clair décliné sur le département : PPMS canicule ?  
• Température maximum à ne pas dépasser dans les classes  
• Amélioration des conditions de passation des examens. Quelle réflexion avec les collectivités 

territoriales (bâti, matériel ventilateurs, films protecteurs, végétalisation des cours, réflexion sur les 
cours goudronnées, rapatriement des cours ou des examens dans des salles fraiches).  

• SMA. Si impossibilité d’organiser un SMA : fermeture des écoles 
• Communication plus claire sur les ASA personnels vulnérables 

 

Réponse du SG : il rappelle qu’un tel protocole est produit par le ministère. 

La FSU déplore que le protocole ministériel soit bien insuffisant et ne réponde pas aux contraintes locales.  

Froid : 5 fiches SST 2nd degré 

Les fiches SST sur les ambiances thermiques représentent 1/3 des observations enregistrées pour l’année. C’est 
un sujet à traiter. Le Secrétaire Général propose l’organisation d’un GT à la rentrée (avant ou après la 1ere réunion 
FS soit à la période 1 ou 2). M. Lissac indique que le nouveau CPA va arriver au 1er septembre.  

Recensement des salles fraîches : plan de lutte canicule du ministère.  

Plan de rénovation des collèges : La 2nde phase a pris du retard. Le SG indique que c’est à l’ordre du jour des 
prochaines réunions.  

Mme Mancione a pris contact avec les infirmières scolaires concernées 

La DSDEN a fait le lien avec les mairies pour l’application du plan canicule 

2. Inclusion scolaire / élèves perturbateurs 

Situation école Tulle : a-t-on des infos du suivi ?  

Situation école Tulle : point école/CPC fait. ESS le 25/06. Eviction de la cantine 



Situation école Brive : a-t-on des infos du suivi ? Quelles propositions faites aux familles ? Requalification des 
faits établissement. M. Lissac confirme avoir requalifié les fiches SST. Mme Wayak Pambé a pris en charge la 
situation. Lorsque la classification est au niveau 3 (par mot clés) le traitement se fait directement par le 
ministère. Les collègues ont été contactées pour expliquer la requalification. 4 personnes à la DSDEN lisent les 
faits établissements du département. Le SG remercie M. Lissac et Mme Wayak-Pambé qui participent à cette 
relecture en plus du DASEN et du SG. M. le SG rappelle qu’il est également arrivé que des faits établissements 
ont été requalifiés en élevant le niveau.  

Un rappel sur le fonctionnement des faits établissement sera fait en formation directeurs 

Le SG demande aux membres de la FS de laisser le temps aux IEN de traiter les fiches 

 

3. Bâtiment 

Des Fissures dans le bâtiment d’un lycée ont été constatées. Le chef d’établissement a visé la fiche et a envoyé 
un mail à la région pour dénoncer le délabrement du bâtiment. Il déplore l’incapacité d’assurer un 
fonctionnement normal du lycée à cause des retards pris dans les travaux.  

4. Relation école/famille 

Situation dans une école proche de Brive : appel IEN, présence de l’IEN à une réunion avec les RPE + au conseil 
d’école.  

La FSU précise que des AESH ou d’autres agents ont parfois transmis leur téléphone personnel aux familles dans 
des situations exceptionnelles.  

La FSU demande au DASEN d’envoyer aux familles (qui se permettent d’utiliser les téléphones portables 
personnels des collègues) une lettre pour rappeler que les téléphones personnels des collègues n’ont pas à être 
utilisés dans le cadre professionnel. 

Réponse du SG : choix laissé aux directeurs de la suite à donner. (convocation, appel, courrier du DASEN).  

5. Manque AED 

Où en est la situation d’un collège de Haute Corrèze ? Aucune fiche SST n’est visée sur l’application. Nouvelle 
fiche papier reçue le 11/06. M. Lissac indique que la cheffe d’établissement a eu des soucis informatiques avec 
l’application. 

Une audience avec le rectorat a eu lieu,  le médecin de prévention a été saisi car la situation est complexe.  

Par rapport au traitement de toutes ces fiches, un courrier doit être envoyé à tous les chefs d’établissement pour 
rappeler le fonctionnement de l’application.  

Les membres de la FS déplorent le manque d’information sur l’application. L’état de la fiche peut être changée 
sans aucune observation du chef.  


